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初等科 企画課管理用

推進主体 校務支援システム委員会

責任者 教頭

分　類 実施計画 開始年度 完了年度 将来的な継続

年度 あり（予定）

① 目的・内容

　指導要録の書き込みやタブレット端末，児童用PCの年度・クラス変更設定など，3月4月は教員の負担がたいへん
多くなっている。また，入試前後には，願書受付から受験票発送，合格発表・手続きなど，9月から11月まで集中した
作業があり，教職員が行う業務は毎年増加傾向にある。
　本来，年度初め，教員は教材研究や学級づくりをすること，秋は運動会や初等科祭といった行事の準備をすること
が大切である。その時間の確保が年々難しくなっている。
　そこで，少しでもそれらの作業を効率化するため，情報化技術を活用したり，外部へ一部業務を委託したりすること
が必要である。
　ほとんどの公立小学校や多くの私立小学校ですでに導入している校務支援システムは，成績通知表，指導要録な
どを連動させ，本来の業務を遂行しやすくするのに大いに役立っている。初等科でも，受験及び成績の処理を補う
校務支援システムの導入を検討する。

② 到達目標（数値目標／定性目標 ）　※数値目標を設定できない計画は、定性目標を設定すること。

　まず，入試の願書受付や合格発表の電子化，外部委託を行う。場合によっては学校説明会や入試説明会の参加
予約，資料配布も外注する。
　さらに，指導要録を中心とした児童のデータを効率的に作成・保存するためのシステムを購入し，児童顔確認，出
席簿，児童確認表などを統一的に管理するシステムを構築する。

教 E
業務用ソフト導入や業者への業務移
管

令和 年度 令和

予
定

④ 数値目標の詳細　※設定できない計画については記載不要。

指標の名称 指標の定義（計算式／説明）

③ ロードマップ

令和３年度
（2021年度）

令和４年度
（2022年度）

令和５年度
（2023年度）

令和６年度
（2024年度）

令和７年度
（2025年度）

令和８年度
（2026年度）

令和９年度
（2027年度）

令和９年度
（2027年度）

直近
令和４年度
（2022年度）

令和５年度
（2023年度）

令和６年度
（2024年度）

令和７年度
（2025年度）

令和８年度
（2026年度）

直近
令和４年度
（2022年度）

令和５年度
（2023年度）

令和６年度
（2024年度）

令和７年度
（2025年度）

令和８年度
（2026年度）

令和９年度
（2027年度）

校務支援システム導入

の準備
校務支援システム導入 校務支援システム本格稼働

受験関係の事務処理の外部委託合格発表の

外部委託
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・前年実施したシステムの継続
・入学金等のｗeb決済サービスの導入の検討
・校務支援システム導入計画の推進

・前年実施したシステムの継続
・入学金のｗeb決済サービスの導入(ミライコンパス）
※入学金のｗeb決済サービス含め，大きな問題もなく導入
することができ軌道にのったため，次年度以降は一般会計
にて支出する。
・校務支援システム導入計画の推進
（児童名簿，出席簿，成績一覧表，指導要録等）
※業者を決定し，令和６年度からの一部稼働開始に向け
て分担して作業を進めた。
（法人部門との確認，契約書や要件定義書の作成準備
等）
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・前年実施したシステムの継続
・校務支援システム一部稼働開始
（児童名簿，出席簿，成績一覧表，指導要録等）
・校務支援システムの活用範囲拡大に向けての検討
・家庭への一斉メール配信システムの更改を含めて検
討

⑤ 実施計画／実施報告

年度 実施計画 実施報告／今後の課題
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  入試の願書受付，Web合格発表，学校説明会及び
入試説明会の事前受付，学校案内送付等の受験に
関する業務を外部に委託する。

　入試・広報システムの導入（ミライコンパス）
・学校説明会のweb予約・連絡・管理
・学校見学会のweb予約・連絡・管理
・入学試験のｗeb出願
・入学検定料のｗeb支払い
・ｗebマイページによる出願番号の通知
・（受験票の発送を行わなくなった。）
※大きな問題もなく実施することができた。
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