
経営学研究科・博士前期課程・履修モデル 
 
目標タイプ：将来、日本経営史を基礎にコンサルタント等の職業を目指す学生 
 

学年 １年 ２年 

主系列科目 
(16 単位) 

日本経営史特殊研究Ⅰ(2) 
日本経営史特殊研究Ⅱ(2) 
経営史特殊研究(4) 

日本経営史特殊研究Ⅰ(2) 
日本経営史特殊研究Ⅱ(2) 
経営史演習(4) 
 

関連科目(選択) 
(16 単位) 

経営労務論特殊研究(4) 
経営組織論特殊研究(4) 
経営戦略論特殊研究Ⅰ(2) 
経営戦略論特殊研究Ⅱ(2) 
消費者行動特殊研究(4) 

 
 
 

論文作成関連科目 
(4 単位) 

日本経営史演習(4) 
 

日本経営史演習(4) 
研究指導Ⅰ(2)または研究指導Ⅱ(2) 
 

・但し、2 年次の日本経営史特殊研究Ⅰ、日本経営史特殊研究Ⅱおよび日本経営史演習は、重複履修のために、修了に必要な単位にはカウン

トされないが、必ず、履修してください。これらの科目に限らず、複数年度で同じ科目を修得した場合、修了に必要な単位に算入されるの

は、そのうちの１科目のみです。 
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